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|. Datos de identificacion

Licenciatura Ingeniero Agronomo Fitotecnista 2003
Unidad de aprendizaje Administracién Agricola Clave L31218
Carga académica 2 2 4 6

Horas teodricas

Horas practicas Total de horas Créditos

Periodo escolar en que se ubica | 1

HEEEEE - EBE

Seriacion Economia Agricola

UA Antecedente

Tipo de Unidad de Aprendizaje
Curso

Seminario

Laboratorio

Otro tipo (especificar)
Modalidad educativa

Escolarizada. Sistema rigido

Escolarizada. Sistema flexible

No escolarizada. Sistema abierto

Formacién comun
T.S.U. en Arboricultura 2012

Agrénomo Industrial 2003

Formacion equivalente
T.S.U. en Arboricultura 2012

Agrénomo en Floricultura 2004

Agrénomo Industrial 2003

Mercadotecnia Agricola

UA Consecuente

Curso taller X

Taller

Practica profesional

No escolarizada. Sistema virtual

No escolarizada. Sistema a distancia

Mixta (especificar)

Agronomo en Floricultura 2004 X

Unidad de Aprendizaje
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[l. Presentacién

La Unidad de Aprendizaje de Administracion Agricola, ubicada en el Plan de
estudios 2003 de la Curricula de la Licenciatura de Ingeniero Agrénomo
Fitotecnista, corresponde al nucleo sustantivo, como unidad obligatoria. Cuyo
propoésito principal es formar integramente un profesional que estudie, analice
interprete y aplique las diferentes técnicas y procesos administrativos para el
aprovechamiento Optimo de una empresa agricola y tome decisiones para el
uso adecuado de los elementos que conforman la empresa, proporcionando al
estudiante los conocimientos y el fortalecimiento de habilidades, destrezas y
actitudes necesarias que le permitan afrontar con éxito la planeacion, disefio y
operacion de un sistema de produccion agricola adecuado para resolver las
necesidades de alimentacion de la sociedad con un enfoque integral
sustentable y con pensamiento humanistico, critico y propositivo, en particular
a la UA en estudio: se busca que los participantes identifiquen los conceptos,
herramientas y métodos aplicados, dentro de un enfoque de direccion
estratégica, a fin de identificar, formular y evaluar alternativas de produccion e
inversibn que eleven la rentabilidad o disminuyan el riesgo operativo y
financiero de un agronegocio.

Para lograr lo anterior la unidad esta disefiada de manera teorico-practica lo
gue le permite desarrollar habilidades y aptitudes para recopilar y analizar
informacion técnica, econdmica y social, que posteriormente aplicara en los
procesos de produccion y al uso racional de los recursos productivos de la
empresa floricola.

Se aplicaran dos evaluaciones; desarrollaran trabajos e investigaciones y el
peso principal en la ponderacion evaluativa sera el Analisis de oportunidad de
negocio de un estudio de caso.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nucleo de formacion: | Sustantivo

Area Curricular: SocioeconOmicay Metodolégica

Caracter de la UA: Obligatoria

IV. Objetivos de la formacion profesional.
Objetivos del programa educativo:
Formar integralmente profesionistas capaces de:
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e Estudiar, analizar, interpretar y proponer alternativas de solucion a la
problematica limitante de la produccién agropecuaria en los ambitos
nacional e internacional.

e Participar en la forma de decisiones para afrontar con éxito la planeacion,
disefio y operacion de la produccién agropecuaria.

e Proponer esquemas de vinculacion y organizacion entre los agentes
responsables de la planeacion, produccion, distribucion y comercializacion
de los productos agropecuarios.

e Coadyuvar en esquemas de consolidacion de valores y actitudes de
observancia en la operacion-recepcion de los servicios agropecuarios.

e Asesorar el uso racional de los recursos naturales y tecnoldgicos para la
produccion agricola con un enfoque holistico y sustentable.

e Gestionar programas y servicios de apoyo social que fortalezca el
desarrollo rural integral.

e Generar tecnologias de produccion agropecuaria compatibles con los
recursos disponibles, favoreciendo la generacion de empleos y el arraigo
del productor.

e Identificar oportunidades de inversidn elaborando proyectos, técnica,
econdmica y financieramente factibles.

e Organizar a los productores en figuras asociativas que les permita acceder
a los distintos tipos de crédito y beneficios ofertados por las instituciones
oficiales y privadas y canalizar sus propias iniciativas de desarrollo.

e Adoptar tecnologias de conservacion y/o recuperacion de los recursos
naturales utilizados para la produccién agropecuaria, evitando el deterioro
del ambiente.

e Recomendar las figuras asociativas que fomenten la integracion de tierras
de uso agricola para el desarrollo de proyectos rentables de beneficio
social.

Objetivos del nucleo de formacion:

Proporcionar al estudiante los elementos tedricos, metodoldgicos, técnicos e
instrumentales propios de su profesién asi como las competencias basicas de su
area de dominio cientifico. El alumno asimilara el corpus de conocimiento que le
permite apropiarse del objeto de estudio de la disciplina.
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Objetivos del area curricular o disciplinaria:

e Comprenda la importancia de la comunicacion oral y escrita en las
relaciones humanas en diferentes estratos sociales.

e Aplicara las herramientas de la economia, administracion y mercadotecnia
y manejo de personal en la formulacion y evaluacion de proyectos
agricolas de desarrollo.

e Propondra proyectos de investigacion y/o productivos como alternativas de
solucion a problemas técnicos, de desarrollo, de organizacién, de
validacion y transferencia de tecnologia, etc.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Aplicar las diferentes técnicas y procesos administrativos para la explotacion
Optima de una empresa agricola.

VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje y su organizacién

Unidad 1.

Objetivo: El discente analiza y cita los conceptos de administraciéon y su
aplicacion a empresas del sector agricola.

1.1 Antecedentes, funcién, campo de aplicacion de la administracién
1.2 Elementos y tipos de empresa

1.3 Importancia y finalidad del empresario en el desarrollo de la actividad
agricola

Unidad 2.

Objetivo: EIl discente analizara, comentara y concluira sobre la importancia del
tema.

2.1 Caracteristicas, cualidades, actitudes
2.2 Estilos de liderazgo
2.3 Trabajo en equipo de un administrador agropecuario
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Unidad 3.
Objetivo: Analiza el proceso de toma de decisiones y su importancia en la
resolucién de problemas agricolas

3.1 Etapas del proceso de toma de decisiones

3.2 Técnicas y clasificacion de las decisiones aplicadas a algun problema
de la empresa agricola

Unidad 4.

Objetivo: Aplica el proceso administrativo agricola a una empresa del sector
primario.
4.1 Organizar y aplicar las funciones y subfunciones del proceso
administrativo agricola

Unidad 5.

Objetivo: El discente conocera aplicara la Planeacion Estratégica y analizaré la
situacion actual de las empresas del sector agricola para establecer el plan de
accion para un 6ptimo uso de los recursos.

5.1 Importancia del Diagndstico
5.2 Estratégico (FODA)

5.3 Metodologia para establecer la Mision, Vision, Objetivos, Estrategias y
Metas de una empresa agricola

Unidad 6.

Objetivo: Generar la informacion econdmica util para la toma de decisiones a
través de la determinacion de los costos de capital, de operacién y utilitarios
mediante el control adecuado de los elementos de la empresa

6.1 Capital fijo, capital de trabajo, presupuesto, ingresos, costos de
operacion, utilidad, los métodos de depreciacién, financiamiento,
amortizacion e intereses aplicables al sector agricola

Unidad 7.

Objetivo: El discente aplicara la informacién generada a partir de los conceptos
contables y elaborarda el Balance y Estado de Resultados para generar la
informacion financiera en términos cuantitativos y monetarios de la empresa
agricola.
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7.1 Estados financieros (Balance y Estado de Resultados) y la metodologia
para su elaboracion

Unidad 8.

Objetivo: Aplicar las funciones administrativas de planeacion y control con
acuerdo a la informacion financiera, de eficiencia y de rentabilidad generada.

8.1 Razones financieras
8.2 Razones de eficiencia
8.3 Razones de rentabilidad

VII. Sistema de Evaluacion

Se aplicaran dos evaluaciones que tienen un valor del 40% de la calificacién final,
conformadas de la siguiente manera:

[160% Examen escrito

[140% Investigaciones, casos, trabajos y tareas
La calificacion final sera integrada por:

(1 40% Promedio parcial

[160% Examen escrito
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